GRUPO L

Culturao Empresaria

Politica del Sistema de Gestion Integrado

Grupo L, através de las compafias que lo componen, se compromete a proporcionar
soluciones integrales, buscando satisfacer los requisitos, necesidades y expectativas de los

clientes, proveedores, colaboradores, accionistas y demas partes interesadas, basandose en:

° Liderazgo, compromiso y provision de los recursos necesarios para el cumplimiento de los
requisitos del Sistema de Gestién Integrado.
Capacitacion, concientizacion, evaluacion y reconocimiento del equipo de trabajo.
Sostenimiento de un ambiente de trabajo que fomente el compromiso y la participacién de todo el
personal.
Mantener actualizada la capacitacion técnica y de gestion de nuestros recursos humanos para el
logro de la excelencia en la prestacion de los servicios.
Generacion de relaciones confiables con las partes interesadas a través de mecanismos de
comunicacion apropiados tanto interna como externamente.

Proteccion del Medio Ambiente, prevencion de la contaminacion, utilizacion de productos
quimicos biodegradables y la minimizacién del impacto generado por nuestros

servicios, uso eficiente y conservacion de los recursos naturales y la energia energética o que
impacten sobre ella y otros especificos pertinentes al contexto de nuestra organizacion.

Gestionar peligros, prevencioén, control y reduccion de riesgos de seguridad y salud laboral.
Condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro a la salud
relacionados con el trabajo

Consultay participacion de los trabajadores o de sus representantes.

Cumplimiento de los requisitos legales aplicables.

Gestion por objetivos alineados a esta Politica, que impulse la mejora continua del desempefio
del Sistema de Gestion Integrado.

A fin de cumplir con este compromiso, la Compafiia ha decidido implementar las Normas ISO 9001,
ISO 22000, ISO 14001, ISO 45001. ISO 50001 e ISO 39001

MEJORAR LA CALIDAD
una politica con la que todos estamos de acuerdo.

Fecha: 23/07/2021

Si tenés una idea de cdmo mejorar los resultados de tu trabajo, querés consultar sobre
normas/procediminetos o cémo hacer alguna tarea dentro de Grupo L, no dudes
en acercarte a tu supervisor o al de Calidad y Procesos




